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“360 graden feedback is een
belangrijke tool in het competentie-
gestuurd onderwijs. Bij de Fontys
Rockacademie gebruiken we dit jaar
voor het eerst Scorion om band-
leden elkaar te laten beoordelen.
Op papier is dat erg bewerkelijk. De
implementatie was in no-time
geregeld en na een korte training
konden onze studenten er goed mee
werken. De studenten zijn
enthousiast over de rapporten die
Scorion genereert. De onder-
steuning van Parantion is
uitstekend, met korte lijnen en een
zeer snelle respons tijd.”

Johan Jongstra,
Fontys Hogescholen

TALENT

METEN VOLGEN MATCHEN

Wat is Scorion?

Scorion brengt de persoonlijke ontwikkeling van
mensen helder in beeld.

Met het 360° assessment nodigt u probleemloos
anderen uit om scherp zicht te krijgen op uw kennis,
houding en vaardigheden.

Via internet en op basis van de competenties die
voor u van belang zijn, wordt een helder en
persoonlijk rapport opgesteld.

Scorion wordt gebruikt om de voortgang en
ontwikkeling van studenten of medewerkers in beeld
te brengen. Er kan ondermeer een POP of een
afsprakenblad worden gebruikt.

Scorion is een modulair, online, Saa$S (Software as a
Service) instrument.



Scorion: Scan module

De SCAN module geeft u de mogelijkheid
om te reflecteren op uw competenties.

U maakt eenvoudig een 90°, 180° of 360°
feedback en gebruikt deze voor uw POP,
studiecontract en reflectieverslag.
Docenten, medestudenten en begeleiders
kunnen door u uitgenodigd worden om
feedback te geven. De rapportage vormt
nuttige input voor een coaching- of
beoordelingsgesprek.

Scorion: Score module

In de SCORE module vindt u informatie
over de voortgang ten opzichte van het
gewenste competentieprofiel.

Docenten kunnen cijfers of beoordelingen
invoeren. Dit vormt de basis van de
voortgang. Score biedt helder zicht op de
door u verworven competenties voor de
gehele studie. U hebt dus altijd de actuele
gegevens van uw studie bij de hand.

Managementinformatie

Het management van een opleiding of
onderwijsorganisatie
krijgt met behulp van
Scorion een beeld van
de competenties ‘door
de opleiding heen’.
Hoe studenten van een
bepaald jaar scoren of
hoe een specifieke
competentie over de gehele opleiding
scoort. Ook wordt Scorion gebruikt om
individuele en teamcompetenties van
docentenin beeld te brengen.

Match

Met Scorion Project kan op basis van
competenties een match plaatsvinden
tussen de student en een aangemeld
project.

Portfolio

Professionele ontwikkeling kan zichtbaar
worden gemaakt door Scorion Portfolio.
Met de portfolio module kunt u
documenten en bewijslast openstellen voor
reflectie en koppelen aan competenties.
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Scorion is modulair opgebouwd . De competentiedatabase is de basis van alle
modules. Dit heeft betrekking op het volledige competentieprofiel, maar ook op
specifieke functie/opleidingsprofielen.

Personeel

I l

Persoonlijke pagina met al uw assessments overzichtelijk in beeld. Mogelijkheid
om anderen uit te nodigen voor feedback en documenten toe te voegen als
bewijslast.
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(Zelf)beoordeling op de competenties. Competentiestructuur in het systeem is
flexibel.

Competentie: Analysis
Niveau: 1: stedelijke eenheid (terrein, park, wijk), geplaatst in de context, met een beperkt programma.
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Tekeningen of visualisaties (handmatig en digitaal) beelden uit welk gebied is geanalyseerd

Als conclusie van de analyse is een htige setvan

1dige vitgangspunten opgesteld

In de analyse zijn meerdere mogelije ontwerpoplossingsrichtingen aangegeven

Toelichting
Plaats voor geschreven feedhack

Helder zicht op de door u verworven competenties.

Legenda
[ Hiet behaald
Bezig
i 5 [ Behaald

Competentie

Interpersoonlik competent
Pedagogisch competent
(vak)didactisch competent
Organisatotisch compstent
Competant in het samenwarken met
collega's

Competent in het samenwerken in en
met de omgeving
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