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Wat is Scorion Personal 
Development in beeld  

Scorion is een volledig web-based Portfolio. 
We noemen het een 3e generatie portfolio 
omdat het volledig uitgaat van het 
leerproces. Scorion ondersteunt bij 
persoonlijke professionele ontwikkeling en 
geeft een organisatie de gelegenheid om zelf 
‘aan de knoppen te zitten’.  

Voor begeleiders is Scorion vooral een 
instrument waarmee de complexheid van een 
opleiding en alle toetsen, formulieren, 
verslagen, rapportages die daarbij horen overzichtelijk bijeen zijn gebracht. Het bijzondere van 
Scorion is dat u over al deze verzamelde gegevens eenvoudig kan rapporteren. Matchen van 
kwaliteiten ten opzichte van elkaar of teambeoordeling is daardoor eerder een vanzelfsprekendheid 
dan een moeilijk te realiseren iets. 

Het gaat dus niet meer alleen om verzameling documenten die bewaard en eventueel beoordeeld 
worden. 

Scorion communiceert.  En wel als er een activiteit gereed is of gedaan moet worden. Dit op basis 
van een planning. Scorion App zorgt ervoor dat dit altijd en overal kan. Scorion Chat geeft de 
mogelijkheid om veilig vragen aan collega’s, managers of begeleiders te stellen.  

Leerprocessen zijn soms niet meer te volgen voor docent en begeleiders 

Gebruikers raken gewend aan eenvoudige software. “Alles moet in een App”, denkt een gebruiker, 
en misschien ook wel terecht. Aan de andere kant worden leerprocessen in organisatie of 
onderwijsinstellingen steeds complexer, individueler, flexibeler en onvoorspelbaarder. Afstandsleren 
wordt langzamerhand normaal. Weblectures en video worden meer een meer gebruikt. 

Door al deze ontwikkelingen is er geen vast curriculum meer. Of er nu met competenties, 
werkprocessen, functieprofielen of vakken wordt gewerkt het maakt voor Scorion niets uit. 

De indicatoren of profielen die nu al gebruikt worden bij een opleiding of in een organisatie kunnen 
in Scorion worden geïmporteerd. Vervolgens kan met het adresboek en een eventuele 
groepenindeling eenvoudig een leerportfolio op maat worden gemaakt. 

Door de modulestructuur van Scorion gebruikt u alleen die onderdelen die nodig zijn. Dat houdt het 
instrument betrekkelijk eenvoudig als het kan, maar ook heel uitgebreid waar nodig, zonder dat het 
ingewikkeld wordt. Modules volgen het leerproces. Zo kent Scorion twee soorten modules. 
Algemene modules zoals adresboek, itembank, formdesigner, export en import koppeling. De andere 
type modules zijn specifiek afgestemd op de inhoudelijke processen. Voorbeelden zijn: Peer-
evaluation; Zelfreflectie; Portfolio beoordeling; toetsing; Stagebeoordeling; 360 graden feedback en 
registratie van behaalde taken. 

Individu wil zicht op voortgang 

Cijfers, formulieren, documenten, mappen, tekeningen. Alles moet bewaard blijven. Vanuit de 
opleiding zijn bepaalde cijfers of toetsen afsluitend (summatief). De tijd dat een student alleen een 
eindrapport op basis van toetsen kreeg, is definitief voorbij. Het gaat meer en meer om zicht te 
krijgen op het leerproces zelf. Om bij te sturen, richting te geven en de juiste keuzes te maken. 

Scorion biedt de mogelijkheid om het leerproces tot op detail te volgen. De student kan de resultaten 
die hij had moeten behalen of die studiegenoten behalen afzetten tegen zijn eigen resultaat. Een 
voortgangsbalk geeft dit helder weer.  
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Opleider wil zicht op kwaliteit en bewijsvoering 

Kan een MBO leerling ook dat wat bedrijven vragen als hij klaar is met zijn studie? Voldoet de 
opleiding aan de eisen die het ministerie stelt? En het werkveld? Kan voorspelt worden of veel 
mensen gaan uitvallen? Kunnen de Dublin descriptoren helder in beeld worden gebracht voor een 
accreditatie? Allemaal vragen waar een opleider mee wordt geconfronteerd. Wat nodig is, en wat 
een nieuwe trend lijkt te worden: learning analytics voor een opleider. Cijfers die het leerproces van 
de individu in beeld brengen. Of cijfers van team prestaties of van docenten en begeleiders. Alle 
gegevens zijn aanwezig en kunnen worden geëxporteerd. 

Beelden zeggen meer dan woorden en cijfers 

Plaatjes, grafieken, filmpjes, doorsnedes en ontwikkelingen door de tijd heen. Voor een goed beeld 
kent Scorion het dashboard. Het dashboard is een van de laatste modules in Scorion en is nog vol in 
ontwikkeling. Met dit dashboard kan op basis van een gekozen set gegevens een rapport worden 
gemaakt.  

Geen vaste nietszeggende grafieken maar een rapport op maat zonder te programmeren.  Net als de 
formulieren kunt u zelf rapporten ontwerpen op basis van de gewenste items. Bij de inrichting wordt 
de gewenste rapportages al gemaakt, maar u kunt deze altijd zelf wijzigen of nieuwe toevoegen. 

Web 2.0 

Ontwikkelingen zijn bijna niet bij te houden. Dat geldt voor de onderwijskundige ontwikkeling zoals 
er de laatste jaren veel is veranderd in het onderwijs. Maar ook technologisch gaan ontwikkelingen 
erg snel. Door nauwe samenwerking tussen opdrachtgevers of klanten en Parantion, sluit Scorion 
goed aan op de processen en trends van nu. 

Door de modulaire en generieke opzet van Scorion kan snel worden ‘geschakeld’. Een mooi 
voorbeeld is de trend van de Peer Evaluatie. Vooral in technisch hoogwaardig opleidingen en 
bedrijven blijkt dit een effectieve manier te zijn om kwaliteit van medewerkers en studenten te 
monitoren in teamverband. In enkele maanden is een nieuwe Peer-Evaluatie module ontwikkeld. 

Nu de App in de App Store staat, blijkt dat er veel vraag naar is. Ook voor andere platforms als 
Android en windows. Vandaar dat het komend jaar een mobiele versie van Scorion wordt gemaakt 
die voor alle mobiele apparaten geschikt is.  

Met de nieuwe Scorion Chat kunnen studenten of collega’s elkaar vragen stellen. Berichten blijven 
bewaard zodat er ook een historie bewaard blijft en gebruikers elkaar (ook offline) berichten kunnen 
sturen. 

Private cloud en toch zelf controle hebben 

Alles zit in de cloud. Parantion was een van de eerste aanbieders met de Web Survey tool (bouwjaar 
2000) met een volledig service-based oplossing. Geen software installeren of in-house hosting, maar 
alles in de cloud. Geen openbare onveilige cloud, maar een private cloud. 

Hoe zit het dan met de gegevens. Wat doet Parantion daarmee? Niets. Het zijn gegevens van de 
klant. Alleen de dingen die nodig zijn om er veilig, snel en up-to-date mee te kunnen werken doen 
wij. Bent u dan alles kwijt als de overeenkomst met Parantion wordt opgezegd? Nee. U kunt te allen 
tijde de eigen gegevens downloaden of exporteren. Portfolio’s kunnen worden geëxporteerd volgens 
de standaard norm. 

Kosten helder in beeld 

Geen systemen te onderhouden. Dat doen wij. En omdat Scorion, weliswaar strikt gescheiden, voor 
heel veel organisaties draait kunnen wij dit efficiënt doen en dus betaalbaar. U betaalt alleen voor 
wat u gebruikt. Geen hoge jaarlijkse kosten bij weinig gebruik. Dit heb je zelf volledig in de hand. 
Voor onderwijstoepassingen is een overkoepelende licentie zodat er nog extra voordeel geldt. 
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Hoe werkt Scorion Groeiproces 
meten, volgen, zien 
Scorion is een online applicatie waar u overal, 
waar u maar bent op kunt inloggen. Scorion 
kent verschillende rollen. Deze rollen bepalen 
wat u wel en niet mag. 

De rol van Administrator hoort bij een 
organisatie en geeft u de mogelijkheid om alles 
zelf te beheren. Scorion wordt over het 
algemeen ingericht door Parantion in nauwe 
samenwerking met de klant.  

Een administrator kan items maken, formuliersjablonen samenstellen, rapportagesjablonen maken, 
gebruikers beheren, toetsvormen bepalen en toewijzen aan groepen en rapportages maken over 
meerdere gebruikers. 

Gebruikers kunnen alles wat te maken heeft met (het woord zegt het al) het gebruik van het 
instrument. Zo kennen we gebruikers in de rol van initieerder van allerlei acties (een meer 
procedurele rol). Een andere gebruikersrol is die van begeleider of manager die inhoudelijk kan 
toezien, beoordelen, meekijken en zich actief kan bezighouden met het leerproces van de lerende. 
Deze begeleiders kunnen gekoppeld worden (al dan niet automatisch) aan een of meer groepen 
zodat het beheer overzichtelijk blijft en er geen toegang is tot informatie die niet voor hem is 
bedoeld. 

Kenmerken 

 Modulair 

 Koppelen via API 
met Surffederatie, 
Blackboard, CRM, 
Radius, A-select. 
LDAP 

 Kosten per 
gebruiker 

 Volledig Web-based 

 Cloud (private) 

 Bestandsbeheer 

 Beheer door 
instelling zelf te 
doen 

 Makkelijk 
formulieren maken 

 Koppelen met 
adresboek mogelijk 
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Hoe en waar wordt Scorion gebruikt 
Toepassingen 

Scorion is een zeer veelzijdig instrument. Het 
kan voor iedere toepassing op maat worden 
ingericht. Het wordt daarom ook in veel 
verschillende situaties gebruikt. De essentie van 
Scorion is het verzamelen van gegevens van een 
leer- of ontwikkelproces en dat geheel helder in 
beeld brengen. 

Het gebruik kan dus variëren van een volledig 
digitaal ontwikkel- en beoordelingsportfolio 
voor een Hogeschool. Maar ook een eenvoudig 
360 feedback tooltje voor een basisschool of 
een bedrijf met 50 medewerkers. 

Een beoordeling kan gaan over een persoon, 
maar ook over een heel andere grootheid zoals een document of een project. 

 

Peer evaluatie: onderwijs 

Het Digitaal Peer Review instrument dat bij de TU Delft wordt gebruikt om 
groepen studenten, die in projecten werken, te beoordelen. Door middel van 
een op Rubrics gebaseerde vragenlijst, kunnen studenten in één keer alle 
teamgenoten beoordelen op hun prestaties in het project. De docent kan met 
behulp van de teamrapportage in één oogopslag zien welke student op welk 
niveau presteert. Het digitale instrument ‘Scorion Peer Evaluation’, is ontwikkeld 
door Parantion en is gekoppeld aan Blackboard en Surffederatie en kan 
benaderd worden via een App. Zo kan met minimaal beheer een complexe 
toetsvorm worden gerealiseerd. 

 

Stage en portfolio beoordeling en EVC: onderwijs 
Binnen Saxion wordt Scorion toegepast om studenten feedback te laten 
verzamelen binnen de stages. Zowel het verzamelen van documentatie in de 
stage, als een reflectie van stagebegeleiders wordt met Scorion gedaan. Een 
andere opleiding gebruikt Scorion Match als matchinginstrument voor stages. 
Studenten kunnen solliciteren op beschikbare (stage) projecten en worden op 
basis van hun match-score toegewezen of afgewezen. 

Ook wordt binnen Saxion EVC centrum de EVC module gebruikt. Hiermee 
doorloopt een kandidaat een EVC procedure en wordt er volautomatisch een 
EVC-rapport gemaakt. 

 

360 graden feedback op SBL competenties 

Hogeschool de Kempel gebruikt Scorion 360 graden feedback (Kempelscan) om 
studenten te laten reflecteren op de SBL competenties. De uitkomsten van de 
rapportages worden als summatief toetsinstrument gebruikt voor de 
eindbeoordeling van een portfolio.  

Studie Loopbaan portfolio met uitgebreide competentierapportage 

De hogeschool Utrecht gebruikt het Scorion portfolio om studenten hun 
gemaakte werk te laten bijhouden voor de SLB-leerlijn. De resultaten van de 
summatieve toetsen kunnen worden ingegeven in Scorion. Vervolgens wordt 
automatisch de vertaalslag gemaakt van toetsresultaten naar competenties 
zonder dat er heel veel scores hoeven worden ingevuld door docenten of 
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student. Dat komt doordat ieder opdracht een DNA score heeft die in zijn geheel 
over de verschillende competenties wordt weggeschreven op basis van één cijfer 
voor een opdracht. 

Libereaux is een van de toonaangevende EVC bureaus in Nederland. Scorion 
wordt toegepast in de EVC procedure. De EVC toepassing bestaat uit een 
combinatie van Portfolio, beoordeling en 360 feedback. Grote aantallen 
kandidaten volgen tegelijk een EVC procedure   

 
INHOLLAND heeft een specifieke scan gemaakt voor de professionalisering van 
onderwijs adviseurs in samenwerking met EDventure. Dit instrument levert een 
uitgebreide gevalideerde rapportage waarin normscores zichtbaar zijn ten 
opzichte van collega’s. 

 
De Hogeschool Leiden gebruiken de 360 graden feedback module binnen een 
groot aantal opleidingen. Ook wordt Scorion gebruikt voor stagebeoordeling en 
groepswerk evaluaties. 

 
ROC van Twente gebruikt Scorion voor EVC procedures. Scorion is ingericht op 
basis van de MBO kwalificatiedossiers met kerntaken en werkprocessen. Op 
basis daarvan kan een EVC-procedure worden doorlopen en automatisch een 
rapport worden gemaakt dat voldoet aan de normen van Kenniscentrum EVC. 

 
Bij Capgemini wordt voor een aantal opleidingen Scorion ingezet als EVC 
Portfolio. Tevens is hieraan een intake-scan gekoppeld. Ook gaat het worden 
toegepast als portfolio tijdens de opleidingen. 

 
Isala gebruikt Scorion als medisch Portfolio voor AIOS. Een zeer veelzijdig en 
complex curriculum is ingericht voor kindergeneeskunde. Ook voor andere 
specialismen wordt Scorion gebruikt. Co-assistenten gaan op korte termijn ook 
werken met Scorion voor hun Co-schappen. 

 
Tot slot zijn er nog veel meer toepassingen te noemen. Mocht u hierover meer 
willen weten, neem dan contact op met Parantion 

www.parantion.nl 

Vraag naar Robert Smeenk of Roel Smabers 

 

 

http://www.parantion.nl/
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Scorion 

Een voorbeeld van hoe Scorion er uit kan zien. Hier ziet u een versie waarin een groot aantal modules 
aan staat. 

 
 

 

 

 


